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(Jugendberufsagentur

Leitbild der Jugendberufsagentur im Landkreis Northeim
(Stand: 11.6.2025)

»Dein Weg. Deine Zukunft. Wir sind fiir dich da.”

Wir, die Jugendberufsagentur im Landkreis Northeim, stehen gemeinsam fiir eine offene,
unterstltzende und kundenorientierte Kultur, in der junge Menschen bestmdglich begleitet werden.
Unser Ziel ist es, durch vertrauensvolle Zusammenarbeit und einen respektvollen Umgang miteinander
einen echten Unterschied im Leben der jungen Menschen zu machen.

Unsere Grundsatze und Werte
1. Im Mittelpunkt stehen die jungen Menschen
Wir richten unser Handeln an den Bediirfnissen und Zielen der jungen Menschen aus.

e Individuelle Begleitung: Jeder junge Mensch wird von uns in seiner individuellen Lebenslage ernst
genommen und erhalt maRgeschneiderte Unterstitzung.

e Niedrigschwellig und zugénglich: Unsere Angebote sind leicht zuganglich, unbirokratisch und
darauf ausgerichtet, Hiirden abzubauen.

e Gemeinsam Loésungen finden: Mit gesundem Menschenverstand und klarer Orientierung auf das
Machbare finden wir gemeinsam Losungen und begleiten junge Menschen auf ihrem Weg in
Ausbildung, Beruf und Eigenstandigkeit.

2. Ein starkes Miteinander
Unsere Zusammenarbeit ist gepragt von Respekt, Wertschatzung und Vertrauen.

e  Wir-Gefuhl: Wir verstehen uns als ein Team, das mit den unterschiedlichen Kompetenzen des
Landkreises Northeim, der Agentur fiir Arbeit und des Jobcenters nahtlos zusammenarbeitet.

e Offene Kommunikation: Wir férdern einen ehrlichen und wertschitzenden Dialog — sowohl
innerhalb der Organisation als auch mit den jungen Menschen.

e Gemeinsam stark: Indem wir unsere Starken biindeln, schaffen wir Synergien auch mit unseren
Partnerinnen und Partnern — im Netzwerk - und bieten eine umfassende Unterstitzung.

3. Regional verankert, zukunftsorientiert und flexibel

Wir sind fest im Landkreis Northeim verwurzelt und richten unsere Arbeit an den individuellen
Bedirfnissen der jungen Menschen aus.

e Regional prasent: Mit unseren festen Standorten in Einbeck und Uslar, dem flexiblen , Triff uns“-
Format in Northeim und Bad Gandersheim sowie unserer digitalen Prasenz sind wir
flachendeckend erreichbar.
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e Digital und modern: Wir nutzen digitale Plattformen und Kommunikationskandle, um junge
Menschen auch dort zu erreichen.

e Flexibel und mobil: Wir gehen aktiv auf die jungen Menschen zu — beispielsweise in Schulen, auf
Messen oder online.

4. Gemeinsam Verantwortung iibernehmen

Niemand wird bei uns allein gelassen — wir arbeiten mit vollem Einsatz daran, dass kein junger Mensch
verloren geht.

e Friithe Unterstiitzung: Wir erkennen frilhzeitig Unterstlitzungsbedarfe und handeln proaktiv, um
jungen Menschen Sicherheit und Orientierung zu geben.

e Chancengleichheit: Wir setzen uns fiir gleiche Chancen fiir alle ein, unabhangig von ihrer Herkunft,
Lebenslage oder individuellen Herausforderungen.

e Nachhaltigkeit: Unser Ziel ist es, nicht nur kurzfristig zu unterstiitzen, sondern nachhaltige
Perspektiven fir die Zukunft der jungen Menschen zu schaffen.

5. Stolz auf unsere Marke und unsere Kultur

Die Jugendberufsagentur im Landkreis Northeim ist mehr als eine Organisation — sie ist eine Marke,
die fiir Vertrauen, Verlasslichkeit und Innovation steht.

e |dentitat: Wir arbeiten unter einer gemeinsamen Marke, die Offenheit, Engagement und Einheit
verkorpert.

e  Kultur der Wertschatzung: Jede Meinung zahlt, jede Leistung wird anerkannt, und jede Stimme
wird gehort — innerhalb unseres Teams und gegenilber den jungen Menschen.

e Stolz auf das, was wir erreichen: Unsere Arbeit macht einen Unterschied, und wir sind stolz darauf,
ein Teil dieser gemeinsamen Mission zu sein.

e Unsere Kultur gibt uns Halt und Orientierung. Gleichzeitig suchen wir kontinuierlich nach neuen
Wegen, um besser zu werden und uns den Herausforderungen der Zukunft anzupassen.

Unser Leitbild zusammengefasst:

Wir sind die verlassliche Anlaufstelle fur junge Menschen im Landkreis Northeim. Unser Ziel ist es,
individuelle Wege zu gestalten, Perspektiven zu schaffen und gemeinsam Zukunft zu ermdoglichen. Als
starkes Team arbeiten wir fiir eine Kultur der Offenheit, Wertschatzung und Innovation — fiir junge
Menschen und mit jungen Menschen. ,,Dein Weg. Deine Zukunft. Wir sind fir dich da.”



